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Warum Lohne analysieren?

— Rund 450 000 Beschaftigte in der Stadt Zirich

— Jeder 12. Arbeitsplatz der Schweiz befindet sich in der
Stadt Zurich

— Ausgestaltung der Lohne zentral flr die Verteilung des
Wohlstandes
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Fragestellungen

Wer arbeitet in Zurich?
Wie sind die Lohne in der Stadt Zurich verteilt?

Welche Faktoren beeinflussen die H6he des Lohnes?

> W e

Gibt es Lohnunterschiede zwischen Mannern und
Frauen? (Wie) kbnnen diese erklart werden?

5. Gibt es Lohnunterschiede zwischen auslandischen und
schweizerischen Beschaftigten? (Wie) konnen diese
erklart werden?
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Lohne in Zurich

DATEN




Schweizerische Lohnstrukturerhebung LSE

— Alle 2 Jahre vom Bundesamt fur Statistik erhoben
— Aktuellste Daten: 2012

— Reprasentative Befragung von Unternehmen
des oOffentlichen und privaten Sektors

— Datensatz Stadt Zurich: Personen, die in einer Arbeitsstatte
In Zurich arbeiten (n = 220 655)
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Standardisierter monatlicher Bruttolohn

— Umgerechnet auf 4 1/3 Wochen zu 40 Stunden
(= Vollzeit-Pensum)

— Der Bruttolohn beinhaltet:
— 1/12 des 13. Monatslohns
— 1/12 der jahrlichen Sonderzahlungen (Boni)

— Regelmaéassige Pramienzahlungen, Beteiligungen am
Unternehmensumsatz und Provisionen

— Zulagen fir Schichtarbeit sowie Sonntags- und Nachtarbeit

— Sozialabgaben Beschaftigte
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Lohne in Zurich

DER ARBEITSPLATZ ZURICH
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Beschaftigte nach Wirtschaftssektor

Stadt Zurich und Schweiz, 2012

Land- und
Forstwirtschaft
0%  Industrie
. 8%

Dienst-
leistungen
92 %

Stadt Zurich

Quelle: Statent 2012
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Grosste Branchen in der Stadt Zurich
Stadt Zurich und Schweiz, 2012

Finanz- und Versicherungdienstl. s e 15%  mStadt Zirich
m Schweiz

, : : : 13 %
Freiberufliche Dienstleistungen e 0 0/

: : I
Gesundheits- und Sozialwesen _1210@%

' - ]
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I O 0
Hande| N 13 %

Information und Kommunikation g™ 8 %
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Quelle: Statent 2012
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HOchste abgeschlossene Ausbildung
Stadt Zurich und Schweiz, 2012
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Lohne in Zlrich

WIE SIND DIE LOHNE IN DER STADT ZURICH

VERTEILT?
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Medianlohn in der Stadt Zurich und der Schweiz
2012

— Stadt Zurich: 7696 CHF
— Schweiz: 6439 CHF



Lohnverteilung
Stadt Zurich, 2012
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Lohnverteilung
nach Geschlecht, Stadt Zurich, 2012
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Lohnungleichheit: Lorenzkurve
Stadt Zurich, 2012
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Léhne in Zurich

WELCHE FAKTOREN BEEINFLUSSEN DIE
HOHE DES LOHNES?
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Welche Faktoren beeinflussen den Lohn?

Qualifikation Merkmale Merkmale Personliche
Beschaftigte Arbeitsstelle Unternehmen Merkmale
» Ausbildung o Ausgelibter » Sektor » Geschlecht
« Dienstjahre Beruf e Branche o Nationalitat
« Alter * Berufliche « Unternehmens-  « Zivilstand
(~Erfahrung) Stellung grosse

e Erwerbspensum
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Lohne & Ausbildung
Hochste abgeschlossene Ausbildung, Stadt Zirich, 2012
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Lohne & Alter
Stadt Zurich, 2012
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Lohne & Erwerbspensum
nach Geschlecht, Stadt Zurich, 2012
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Lohne nach Sektor & Branche
6 haufigste Branchen in der Stadt Zlrich, 2012

Privater Sektor —
Offentlicher Sektor —
Finanz- u. Versicherungsdienstl. —
Freiberufliche Dienstleistungen —
Gesundheits- u. Sozialwesen —
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Handel —
Information und Kommunikation —
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Erklarungskraft einzelner Lohndeterminanten
Adjusted R? aus linearen Regressionen, Stadt Zirich, 2012

33.0% 28.2% 17.7 % -

Qualifikation Merkmale Merkmale Personliche
Beschaftigte Arbeitsstelle Unternehmen Merkmale
* Ausbildung » Ausgelibter » Sektor » Geschlecht
« Dienstjahre Beruf e Branche o Nationalitat
* Alter * Berufliche e Unternehmens-  « Zivilstand
(~Erfahrung) Stellung grosse

» Erwerbspensum
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Lohne in Zurich

MANNER UND FRAUEN




| ohndifferenz
Stadt Zurich, 2012
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Durchschnittslohn

Frauen

Woher kommt
diese
Lohndifferenz?

Zwei Moglichkeiten:

1. Unterschiedliche
Qualifikationen &
Anstellungs-
bedingungen,
Branchen

2. Diskriminierung



Unterschiede Qualifikation & berufliche Stellung

Stadt Zurich, 2012
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Diskriminierung (?)

Frauen verdienen im Schnitt 10,7% weniger als Manner

bel

... gleicher Ausbildung

... gleichem Alter

.. gleicher Anzahl Dienstjahre
... gleichem Erwerbspensum
... gleicher beruflicher Stellung
... gleicher Berufsgruppe

... gleicher Branche

... gleichem Aufenthaltsstatus
.. gleichem Zivilstand

Stadt Zirich Statistik um 12 «L6hne in der Stadt Zirich»
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Lohne in Zurich

AUSLANDISCHE UND SCHWEIZERISCHE
BESCHAFTIGTE




Beschaftigte & Lohne nach Aufenthaltsstatus

Aufenthalt- .
er/innen Nieder-
(Kat. B) gelassene

(Kat. C)

41 %
' 53 %

Andere
1%
Kurzaufent- ,
halter/innen ~ Grenz-
(Kat. L)  9anger/innen
2% (Kat. G)
4 %
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Schweizerische und auslandische Beschaftigte

nach Ausbildungsabschluss, Stadt Zurich, 2012

Schweizer/innen 9%
Aufenthalter/innen (Kat. B) 18 %
Niedergelassene (Kat. C) 28 %

0% 20% 40% 60% 80% 100%
m Universitat, ETH ® Fachhochschule, PH
®m Hohere Berufsbildung Lehrerpatent, Maturitat
B Berufsbildung Ohne abgeschl. Berufsausbildung
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Bei gleicher
Quialifikation, gleichen
Arbeitsbedingungen
und Unternehmens-
merkmalen:

Keine Lohndifferenz
zwischen
schweizerischen
und auslandischen
Beschaftigten



Lohne in Zurich

ZUSAMMENFASSUNG & FAZIT




Zusammenfassung & Fazit (1/3)

— Stadtzurcher Lohne Uberdurchschnittlich hoch, Grunde:
— grosser Dienstleistungssektor
— wissensintensive Branchen ubervertreten

— hoher Anteil Akademiker/innen

— Untere 60 Prozent verdienen zusammen gleich viel wie
obere 20 Prozent

— Lohne steigen im Schnitt bis ca. zum 40 Altersjahr

— Ausbildung, Dienstjahre und Alter fur ein Drittel der
Lohnunterschiede verantwortlich

Stadt Zirich Statistik um 12 «L6hne in der Stadt Zirich»
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Zusammenfassung & Fazit (2/3)

— Tellzeitbeschéaftigte Manner verdienen weniger als
Vollzeiterwerbstatige

— Hochste Lohne in der Finanz/Versicherungsbranche

— Frauen verdienen deutlich weniger als Manner

— Lohndifferenz bestenht auch bei gleichwertigen
Arbeitsbedingungen

— Auslandische Beschaftigte verdienen weniger als
Schweizerische

— Keine Lohndifferenz bei gleichwertigen Arbeitsbedingungen

Stadt Zirich Statistik um 12 «L6hne in der Stadt Zirich»
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Zusammenfassung & Fazit (3/3)

Die besten Chancen, in der Stadt Zurich einen
uberdurchschnittlich hohen Lohn zu erzielen, hat, wer:

— Einen Hochschulabschluss hat

— Uber 40 Jahre alt ist

— In der Geschaftsleitung ist

— In einem grossen Finanzunternehmen arbeitet

— EIn Mann ist

Stadt Zirich Statistik um 12 «L6hne in der Stadt Zirich»
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Lohne & berufliche Stellung
Stadt Zurich, 2012
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Antell Tieflohnbeztgerinnen und -bezliger
nach Geschlecht, Alter und Ausbildung, 2012

— Definition (ILO): Lohn, der weniger als 2/3 des schweizerischen
Medianlohnes (4293 Fr.) betragt

Total m——— 84 %
Frauen mma—— 11.2 %
Manner m—— 6.4 %
20-29 S 16.5 %
30-39 s 6.6 %

% 40-49 e— 6.2 %
50-59 e 6.1 %
60-65 m——— 6.8 %
. Tertiarausbildung: Hochschulen mmm 2.5 %
S Tertiarausbildung: Hohere Berufshildung mm 1.8 %
% Sekundarstufe 2: Allgemeinbildung m——— 8.4 %
§ Sekundarstufe 2: Berufsbildung me—— 3.7 %
Ohne abgeschlossene Berufsausbildung e -.—-—_——E 33.6 %
0 10 20 30 40
Anteil in %
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Antell Tieflohnbezugerinnen und -bezlger

nach Branche, 2012

C Verarbeitendes Gewerbe

D Energieversorgung

E Wasserversorgung, Abfallentsorgung
F Baugewerbe/Bau

G Handel

H Verkehr u. Lagerei

| Gastgewerbe u. Gastronomie

J Information u. Kommunikation

K Finanz- u. Versicherungsdienstl.

L Grundstticks- u. Wohnungswesen

M Freiberufliche Dienstleistungen

N Sonstige wirtschaftl. Dienstleistungen
O Offentliche Verwaltung

P Erziehung u. Unterricht

Q Gesundheits- u. Sozialwesen

R Kunst, Unterhaltung

S Sonstige Dienstleistungen

Stadt Zirich
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